MARIO
MANIEWICZ

CANDIDATE OF URUGUAY FOR A SECOND TERM AS

DIRECTOR OF THE ITU
RADIOCOMMUNICATION BUREAU

2023-2026

If Member States
entrust me with a

second mandate, | will
continue honoring my
commitment to lead the
BR with transparency,
efficiency and
inclusiveness

For more information on the
activities of the BR Director:
www.itu.int/en/ITU-R/Director/
Pages/default.aspx

We live in times of many challenges and fast-paced change. While this has
become more evident in the effects of the COVID-19 global pandemic, we must
also remember that proactivity and adaptiveness have always been required
from the Telecommunication/ICT sector. Indeed, our sector has long exhibited
a particularly high level of technological innovation and change, and this trend
remains unabated today.

Terrestrial and space communications are broadening their frontiers each day.
New technologies expand connectivity on land, air, and sea. On the earth,

but also in the stratosphere, in low, medium or in high orbit. Using licensed or
unlicenced technologies. Science and Industry will continue to bring us new
technical advances, and the ITU-R is in a unique position to guarantee that the
Radio Regulations enable the development of ICTs and support the creation of a
better future.

The ITU Radiocommunication Sector is tasked with several vital roles in this
regard, of which the most important ones are managing the frequency spectrum
and satellite orbits, as well as developing globally harmonized regulations and
standards.

During my first term as Director of the Radiocommunication Bureau, | have
sought to maintain and strengthen the Bureau’s ability to successfully
perform these roles. | am proud and honoured to report that not only have
we been able to continue to perform well in pre-pandemic times (attaining
particularly significant achievements, such as the organization of the largest
ever World Radiocommunications Conference in 2019 and the upgrading of
BR’s information systems), but we have also successfully taken on the major
challenges posed by COVID-19.

Indeed, our teams have rallied to ensure a seamless continuation of ITU-R’s work
during the global pandemic, providing all services according to plan and obeying
by all regulatory deadlines. Despite the sanitary restrictions, we organized all the
planned ITU-R meetings and events, which were attended by record numbers

of participants. We are currently also streamlining our processes and reports,
simplifying software tools, and making data more visible and accessible.

In other words, we have successfully adapted and responded to this new reality,
and we have been actively seeking to take advantage of any new opportunity to
increase our reach and create value for our constituents.

If Member States entrust me with a second term as Director of the BR, | intend

to continue leading the Radiocommunication Bureau in pursuing the guiding
objectives that have driven my first mandate: efficiency, transparency, and
inclusiveness. Let us therefore continue to unite our strengths to foster accessible
and affordable connectivity to all, enable the connection of billions of devices and
accelerate global development through the use of Telecommunications

and ICTs.
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CONTINUING TO BUILD ON
AN ALREADY SOLID FOUNDATION

REGULATORY ROLE
ACHIEVEMENTS

= Successfully organized and held the largest ever World Radiocommunication Conference (WRC-19) with
over 3,400 participants from 163 countries

«  Timely produced the 2020 edition of the Radio Regulations

= Ensured the procedures of the RRs were applied in a fair and transparent manner, in close collaboration
with the Radio Regulations Board

= Modernized BR information systems and software tools to provide governments with more user-friendly and
efficient means to interact with the Bureau and manage their spectrum resources

« Improved BR efficiency by eliminating backlogs and complying with all regulatory deadlines

= Conducted the first ever virtual meetings of the Radio Regulations Board and the Radio Advisory Board

FUTURE PROJECTS
Work together with Further improve Improve existing Develop new Continue to
ITU-R membership the Bureau's software tools databases and facilitate the
to ensure a timely response times, and develop new software tools development
preparatory work in compliance applications to help to cater for the of globally
for the World Ra- with regulatory governments manage deployment of new harmonized
diocommunication deadlines their spectrum radiocommunication regulations
Conference 2023 resources at the services

international level
STANDARDIZATION ROLE
ACHIEVEMENTS

» Equipped the ITU-R Study Groups, Working Parties and Sub-groups with remote participation tools to ensure the
continuity of their work despite the COVID-19 related travel restrictions
Adjusted the ITU-R meetings and calendar of events to keep the studies on track and meet the previously defined
schedules while working remotely

FUTURE PROJECTS
Further improve remote Create both formal and informal Continue to support the
participation tools mechanisms for the discussion and elaboration of globally
to complement physical negotiation of contentious topics to help harmonized standards
meetings when necessary advance the work of the ITU-R




During his first term as Director of the Radiocommunication Bureau,
Mr. Maniewicz has led the organization in achieving several major accomplishments.
If re-elected, he intends to continue honouring his commitments to the ITU Member States,
both by sustaining current efforts as well as by engaging in new projects.

BR MANAGEMENT

ACHIEVEMENTS

Kept BR activities on schedule despite the COVID-19 constraints
Managed the BR resources in an efficient and transparent manner, enhancing the quality and reliability

of the services provided by the Bureau

» Launched the Network of Women for WRC-23 as well as a BR Gender Task Force, aiming at promoting gender
equality, equity, and parity in the radiocommunication sector

FUTURE PROJECTS
Enhance business continuity Finalize
practices to better face the digital

technical, health-related,
or other exceptional
circumstances in the future

project of
the BR

transformation

Further incorporate
data and analytics in
the decision-making
processes

Ensure that BR staff display

high technical and ethical
standards, while striving to attain
a better gender balance and
geographical distribution

CAPACITY BUILDING

ACHIEVEMENTS

« Delivered a record number of capacity building seminars and workshops using virtual means

= Organized a World Radiocommunication Seminar attended by a record number of over 2,000 participants

= Partnered with BDT to increase the offer of radiocommunication-specific capacity building activities and to assist
developing countries in their Spectrum Management related efforts

FUTURE PROJECTS

Build on the success of our virtually
held seminars and workshops to
design a blended offer of capacity
building events aimed at maximizing
participation from around the world

Increase the speed with which the
information produced by the ITU-R,
the Radio Regulations, Resolutions,
Reports, Recommendations, and
Handbooks are disseminated to all
countries

Further customize the
World and Regional
Radiocommunication
Seminars to the evolving
needs of Member States

ASSISTANCE TO MEMBER STATES

ACHIEVEMENTS

«  Assisted 45 Member States that faced degraded Broadcasting Satellite Service planned resources to regain a
better reference situation by benefiting from the unique opportunity offered by Res. 559 (WRC-19)

« Launched the GE84 optimization plan to respond to the increasing need of allocating new FM stations in African
countries, in partnership with the African Telecommunication Union

= Assisted administrations to resolve cases of harmful interference fostering dialogue among governments

=  Supported administrations in their efforts to reduce the digital divide and transition to the digital economy

FUTURE PROJECTS

Further promote

Leverage the expertise,

Support new

initiatives to help

the participation of
developing, least
developed countries,
and small island states
in the work of the ITU-R

impartiality, and reliability of the
BR to widen ITU-R's capabilities
to assist administrations

to resolve cases of harmful
interference

countries bridge
the digital divide
and transition to the
digital economy

Support developing
countries in further
developing their
radiocommunication
systems




BACKGROUND AND CAREER

HIGHLIGHTS

Nationality:
Uruguayan

Date of Birth:
13 November 1958

Marital Status:
Married, two children

Languages:
Spanish, English, French
and Portuguese

EDUCATION

Electronic engineer
specialized in
Telecommunications,
graduated from
Universidad de la
Republica - Montevideo,
Uruguay (1984)

PROFESSIONAL CAREER

International Telecommunications Union (1988 - present)
Director of the Radiocommunication Bureau (since 2019)

« Deputy Director of the Radiocommunication Bureau (2014 - 2018)
Chief of Infrastructure, Enabling Environment and E-Applications
Department (2011 - 2014)

« Chief of Policies and Strategies Department (2007 - 2011)

Head of Human Capacity Building Division (2000 - 2007)

« Regional Administrator, Brazil Regional Office (1993 - 2000)

Regional Administrator, Chile Area Office (1990 - 1993)

Regional Expert, Field Office in Peru (1988 - 1990)

ANTEL (Telecommunications Operator of Uruguay) (1979 - 1988)

« Director, ANTEL Training Centre (1987 - 1988)
Telecommunication Engineer (1985 - 1987)

» Engineering Assistant (1979 - 1985)

Universidad de la Republica (Uruguay) (1984 - 1986)
Assistant Professor in the Faculty of Engineering, for the chair of
Electronics & Circuits, as well as for the chair of Circuits & Electric
Measurements (1984 - 1986)



MARIO
MANIEWICZ

CANDIDATO DE URUGUAY AUN S

NDO MANDATO COMO

DIRECTOR DE LA OFICINA DE
RADIOCOMUNICACIONES DE LA UIT

2023-2026

Si los Estados
miembros me confian
un segundo mandato,

seguiré cumpliendo

mi compromiso de
liderar el BR con
transparencia, eficiencia
y participacion.

Por mas informacién sobre las
actividades del director del BR:
www.itu.int/es/ITU-R/Director/
Pages/default.aspx

Vivimos en tiempos de numerosos desafios y cambios acelerados. Si bien
esto se ha evidenciado mas en los efectos de la COVID-19, debemos recordar
que proactividad y adaptabilidad siempre han sido requeridos del sector de
las telecomunicaciones/TIC. De hecho, nuestro sector ha siempre exhibido
un alto nivel de innovacién y cambio tecnoldgico, y esta tendencia continta
incambiada en la actualidad.

Las comunicaciones terrestres y espaciales expanden sus fronteras cada dia.
Las nuevas tecnologias amplian la conectividad en tierra, aire y mar. Estas
operan también en la estratosfera, sea en érbita baja, media o alta, y usando
tecnologias licenciadas o sin licencia. La ciencia y la industria nos seguiran
brindando avances técnicos, y el UIT-R esta en una posicién Unica para
garantizar que el Reglamento de Radiocomunicaciones permita el desarrollo
de las TIC y respalde la creacién de un futuro mejor.

En este contexto, el Sector de Radiocomunicaciones de la UIT cumple

varias funciones vitales, de las cuales las més importantes son la gestién del
espectro de frecuencias y las érbitas de los satélites, asi como la elaboracién
de reglamentos y normas armonizadas a nivel mundial.

A lo largo de mi primer mandato como Director de la Oficina de
Radiocomunicaciones, he buscado mantener y fortalecer la capacidad

de la Oficina para cumplir exitosamente estas funciones. Me enorgullece

y me honra subrayar que, no sélo hemos tenido un buen desempefio con
anterioridad a la pandemia (obteniendo logros particularmente significativos,
como la organizacién de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones
més grande de la historia en 2019, o la modernizacién de los sistemas

de informacidén del BR), sino que también hemos asumido con éxito los
principales desafios planteados por la COVID-19.

En efecto, nuestros equipos han garantizado la continuidad del trabajo del
UIT-R durante la pandemia, brindando todos los servicios segun los plazos
reglamentarios establecidos. A pesar de las restricciones sanitarias, se han
organizado todas las reuniones y eventos previstos del UIT-R, a los que
asistieron un nimero récord de participantes. En otras palabras, nos hemos
adaptado y respondido con éxito a esta nueva realidad, sin dejar de buscar
nuevas oportunidades para ampliar nuestro alcance y crear valor para
nuestros miembros.

Si los Estados Miembro me confian un segundo mandato como Director del
BR, es mi intencién seguir liderando la Oficina de Radiocomunicaciones en
conformidad con los principios rectores que guiaron mi primer mandato:
eficiencia, transparencia e inclusién. Continuemos entonces uniendo
nuestras fuerzas para fomentar una conectividad accesible y asequible para
todos, para permitir la conexién de billones de dispositivos, y acelerar asi el
desarrollo mundial mediante las telecomunicaciones y las TIC.



CONTINUAR CONSTRUYENDO
SOBRE UNA BASE YA SOLIDA

PAPEL REGULATORIO
LOGROS

«  Laorganizacién y la celebracién exitosas de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-19) mas grande hasta el
momento, con mas de 3.400 participantes de 163 paises

»  La produccién oportuna de la edicién 2020 del Reglamento de Radiocomunicaciones (RR).

«  Laseguridad que los procedimientos del RR se apliquen de manera justa y transparente, en estrecha colaboracién con la Junta
del Reglamento de Radiocomunicaciones

«  La modernizacién de los sistemas de informacién y las herramientas informaticas del BR para proporcionar a los gobiernos
medios eficientes y de facil utilizacion para interactuar con la Oficina y administrar sus recursos de espectro

« La mejora de la eficiencia de la BR al eliminar atrasos y asegurar el respeto de todos los plazos reglamentarios

«  Larealizacion de las primeras reuniones virtuales de la historia de la Junta del Reglamento y del Grupo Asesor de
Radiocomunicaciones

PROYECTOS FUTUROS
Trjclbajarjunto con los Mejorar aiin mas Optimizar las Desarrollar nuevas bases Continuar
miembros del UIT-R los tiempos de herramientas de datos y herramientas facilitando el
para garantizar un respuesta de la informéticas existentes informéticas para desarrollo de
trabajo preparatorio Oficina, siempre y desarrollar nuevas atender el despliegue reglamentos
oportuno para de conformidad aplicaciones para de nuevos servicios de armonizados a
la CoqferenCIa con los plazos ayudar a los gobiernos radiocomunicaciones nivel mundial
Mundial de reglamentarios a gestionar sus recursos
Radiocomunicaciones de espectro a nivel

internacional
PAPEL DE NORMALIZACION
LOGROS

«  La dotacioén rdpida de las Comisiones de Estudio, Grupos de Trabajo y Subgrupos del UIT-R con herramientas de participacion
remota, para garantizar la continuidad de su trabajo a pesar de las restricciones de viaje debidas a la COVID-19

= La adaptacion de las reuniones y calendario de eventos del UIT-R para asegurar la continuidad de los estudios y cumplir con el
calendario aun trabajando de forma remota

Mejorar aiin mas las herramientas Crear mecanismos formales e informales Continuar apoyando la elaboracién
de participacion remota para para la discusién y negociacién de temas de normas armonizadas a nivel
complementar las reuniones contenciosos para ayudar a avanzar en el mundial

presenciales cuando sea necesario trabajo del UIT-R




Durante su primer mandato como Director de la Oficina de Radiocomunicaciones,
el Sr. Maniewicz ha liderado la organizacion en el logro de importantes resultados.

Si es reelegido, continuara honrando sus compromisos con los Estados Miembro de la UIT,
manteniendo los esfuerzos actuales y promoviendo nuevos proyectos.

GESTION DEL BR

LOGROS

El mantenimiento al dia las actividades del BR, a pesar de las limitaciones de la COVID-19

La gestidn eficaz y transparente de los recursos del BR, mejorando la calidad y confiabilidad de los servicios prestados por la
Oficina

El lanzamiento de la Red de Mujeres para la CMR-23, asi como un Grupo de Trabajo del BR sobre la igualdad de género, con el
objetivo de promover la igualdad, equidad y paridad de género en el sector de las radiocomunicaciones

PROYECTOS FUTUROS

Continuar a velar por que el personal
del BR muestre altos estandares
técnicos y éticos, y continuar los
esfuerzos hacia un mejor equilibrio
de género y distribucién geogréfica

Incorporar ain mas
datos y anélisis en
los procesos de toma
de decisiones de la
Oficina

Finalizar el
proyecto de
transformacion
digital del BR

Mejorar las practicas de continuidad
de las actividades de la Oficina para

afrontar mejor futuras circunstancias
excepcionales, sean de tipo técnico,

sanitario u otras

REFORZAMIENTO DE CAPACIDADES

LOGROS

La realizacién de un nimero récord de seminarios y talleres utilizando medios virtuales

La organizacién de un Seminario Mundial de Radiocomunicaciones al que asistié un ndmero sin precedentes de mas de
2000 participantes

La asociacion de esfuerzos con la BDT para aumentar la oferta de actividades de formacién especificas de radiocomunicaciones
y ayudar a los paises en desarrollo en la gestién del espectro

PROYECTOS FUTUROS

Adaptar los Seminarios
regionales y mundiales de
Radiocomunicaciones a las
necesidades cambiantes de
los paises

Optimizar la diseminacién de la
informacion producida por el UIT-R, el
Reglamento de Radiocomunicaciones,
Resoluciones, Informes,
Recomendaciones y Manuales

Visto el éxito de nuestros seminarios y talleres
virtuales, disefiar una oferta combinada de
eventos de capacitacién para maximizar la
participacién a nivel mundial

ASISTENCIA A LOS PAISES

LOGROS

Asistencia a 45 paises con recursos planificados del Servicio de Radiodifusién por Satélite degradados, a obtener una mejor
situacion de referencia al beneficiarse de la oportunidad Unica ofrecida por la Resolucién 559 (CMR-19)

El lanzamiento del proyecto de optimizacién del plan GE84, como respuesta a la necesidad creciente de asignar nuevas
estaciones FM en paises africanos, en asociacién con la Unién Africana de Telecomunicaciones

Apoyo a ciertas administraciones en la resolucién de casos de interferencia perjudicial fomentando el didlogo entre gobiernos
Soporte a administraciones en sus esfuerzos para la reduccién de la brecha digital y la transicién a la economia digital

PROYECTOS FUTUROS

Promover alin mas la
participacién de los paises
en desarrollo, los paises
menos adelantados y

los pequenos estados
insulares en la labor

del UIT-R

Hacer uso de la experiencia,
imparcialidad y confiabilidad del

BR, a fin de ampliar las capacidades
del UIT-R para ayudar a las
administraciones a resolver casos de
interferencia perjudicial

Apoyar nuevas
iniciativas para ayudar
a los paises a cerrar

la brecha digital y
promover la transicién
a la economia digital

Asistir a los paises
en desarrollo en la
expansion y la mejora
de sus sistemas de
radiocomunicaciones




ANTECEDENTES
Y CARRERA PROFESIONAL

Nacionalidad:
Uruguaya

Fecha de Nacimiento:
13 de noviembre de 1958

Estado Civil:
Casado, dos hijos

Idiomas:

Espanol, inglés, francés
y portugués

EDUCACION

Ingeniero Electrénico
especializado en
Telecomunicaciones,
graduado de la
Universidad de la
Republica - Montevideo,
Uruguay (1984)

ACTIVIDADES Y LOGROS PROFESIONALES

Union Internacional de Telecomunicaciones (1988 - al presente)
Director de la Oficina de Radiocomunicaciones (desde 2019)
Subdirector de la Oficina de Radiocomunicaciones (2014 - 2018)

Jefe del Departamento de Infraestructura, Entorno Habilitador y Ciber-
aplicaciones (2011 - 2014)

Jefe del Departamento de Politicas y Estrategias (2007 - 2011)

Jefe de la Division de Desarrollo de Recursos Humanos (2000 - 2007)
Administrador Regional, Oficina Regional de Brasil (1993 - 2000)
Administrador Regional, Oficina de Zona de Chile (1990 - 1993)

Experto Regional, Oficina de Proyecto de Perud (1988 - 1990)

ANTEL (Operador de Telecomunicaciones de Uruguay) (1979 - 1988)
Director, Centro de Capacitacion de ANTEL (1987 - 1988)
Ingeniero en Telecomunicaciones (1985 - 1987)
Asistente de Ingenieria (1979 - 1985)

Universidad de la Republica (Uruguay) (1984 - 1986)
Profesor Asistente en la Facultad de Ingenieria para la catedra

de Electrénica y Circuitos, asi como para la catedra de Circuitos
y Medidas Eléctricas (1984 - 1986)



MARIO
MANIEWICZ

CANDIDAT DE LURU

Y A UN DEUXIEME MANDAT EN TANT QUE

DIRECTEUR DU BUREAU
DES RADIOCOMMUNICATIONS DE LUIT

2023-2026

Si les Etats membres me
confient un deuxiéme
mandat, je continuerai

d’honorer mon
engagement a diriger le
BR avec transparence,
efficacité et participation.

Pour plus d'informations sur les
activités du directeur du BR :
www.itu.int/fr/ITU-R/Director/Pages/
default.aspx

Nous vivons en un temps de nombreux défis et mutations rapides. Bien que
cette réalité soit devenue d'autant plus évidente par les effets du COVID-19,
nous devons nous rappeler que la proactivité et I'adaptabilité ont toujours
été exigées du secteur des télécommunications /TIC. En effet, notre secteur
a toujours affiché un niveau d'innovation et de changement technologique
particulierement élevé, et cette tendance ne faiblit pas aujourd’hui.

Les communications terrestres et spatiales étendent chaque jour leurs
frontiéres. Les nouvelles technologies élargissent la connectivité sur terre,
dans les airs et en mer. Elles opérent également dans la stratosphére, que
ce soit en orbite basse, moyenne ou haute, et avec des technologies sous
ou sans licence. La science et l'industrie continueront de nous apporter
de nouvelles avancées techniques, et 'UIT-R est dans une position unique
pour garantir que le Réglement des radiocommunications permette le
développement des TIC et soutienne la création d'un avenir meilleur.

Dans ce contexte, le Secteur des radiocommunications de I'UIT est chargé
de plusieurs réles, dont les plus importants sont la gestion du spectre

de fréquences et des orbites des satellites, ainsi que I'élaboration de
réglementations et de normes harmonisées a I'échelle mondiale.

Tout au long de mon premier mandat en tant que Directeur du Bureau des
radiocommunications, j'ai cherché a maintenir et a renforcer la capacité

du Bureau a remplir ces roles avec succeés. Je suis fier et honoré de

souligner que nous avons non seulement pu continuer a étre performants

en période pré-pandémique (en réalisant par ailleurs d'importants progreés,
tels que l'organisation en 2019 de la plus grande conférence mondiale des
radiocommunications jamais organisée, ou la modernisation des systémes
d'information du BR), mais nous avons également relevé avec succes les défis
majeurs posés par le COVID-19.

En effet, nos équipes ont assuré la bonne continuité des travaux de I'UIT-R
pendant la pandémie, soit par la fourniture de I'ensemble des services du
Bureau dans le respect des échéances réglementaires. Malgré les restrictions
sanitaires, nous avons organisé toutes les réunions et événements prévus

de I'UIT-R, auxquels ont assisté un nombre record de participants. En
d'autres termes, nous avons été adaptables et avons répondu avec succes

a cette nouvelle réalité, tout en cherchant a saisir les nouvelles opportunités
d'accroitre notre portée et a créer de la valeur pour nos membres.

Si les Etats membres me confient un deuxi@me mandat en tant que
directeur du BR, j'ai 'intention de continuer a diriger le Bureau des
radiocommunications conformément aux principes directeurs qu'ont guidé
mon premier mandat : efficacité, transparence et inclusivité. Continuons
donc a unir nos forces pour favoriser une connectivité accessible et
abordable pour tous, ainsi que pour permettre la connexion de milliards
de nouveaux dispositifs et accélérer le développement mondial grace aux
télécommunications et aux TIC.
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CONTINUER A CONSTRUIRE
SUR UNE FONDATION DEJA SOLIDE

ROLE REGLEMENTAIRE
REUSSITES

«  Lorganisation et la tenue réussie de la plus grande Conférence mondiale des radiocommunications (CMR-19), avec plus
de 3 400 participants de 163 pays

«  La production en temps utile de I'édition 2020 du Reglement des radiocommunications

«  Lassurance que les procédures des RR soient appliquées de maniére équitable et transparente, en étroite collaboration
avec le Comité du Reglement des radiocommunications

«  La modernisation des systemes d'information et des outils informatiques du BR afin de fournir aux gouvernements des moyens
plus efficaces et faciles a utiliser pour interagir avec le Bureau et gérer leurs ressources de spectre
«  L'amélioration de I'efficacité du BR en éliminant des arriérés de travail et en assurant le respect de tous les délais réglementaires

«  La conduite des toutes premiéres réunions virtuelles du Comité du Réglement des radiocommunications et du Groupe
consultatif des radiocommunications

PROJETS D'AVENIR
Travailler en Améliorer Optimiser les outils Développer de nouvelles Continuer
collaboration avec les davantage informatiques existants et bases de données et a faciliter le
Membres de I'UIT-R les délais de développer de nouvelles outils informatiques pour développement
pour assurer que le réponse du applications pour aider permettre le déploiement de
travail préparatoire Bureau, dans le les gouvernements a de nouveaux services de réglementations
pour la Conférence respect maintenu gérer leurs ressources radiocommunication harmonisées au
mondiale des des délais de spectre au niveau niveau mondial
radiocommunications réglementaires international
2023 soit effectué en
temps utile

ROLE DE LA NORMALISATION
REUSSITES

«  L‘équipement rapide des Commissions d'études, Groupes de travail et Sous-groupes de I'UIT-R avec d'outils de participation a
distance pour assurer la continuité de leurs travaux malgré les restrictions de voyage liées au COVID-19

= Lajustement des réunions de I'UIT-R et du calendrier des événements pour assurer la continuation des études et le respect des
calendriers précédemment définis en travaillant a distance

PROJETS D'AVENIR
Améliorer davantage les outils Créer des mécanismes formels et informels Continuer a soutenir I'élaboration
de participation a distance pour pour la discussion et la négociation de de normes harmonisées a I'échelle
complémenter les réunions sujets litigieux afin de faire progresser les mondiale
physiques lorsque cela s'avére travaux de 'UIT-R
nécessaire




Pendant son premier mandat en tant que Directeur du Bureau des radiocommunications,
M. Maniewicz a mené l'organisation a achever des réalisations majeures.
S'il est réélu, il a I'intention de continuer a honorer ses engagements envers les Etats membres de I'UIT,
tant par le maintien des efforts actuels que par 'engagement de nouveaux projets.

REUSSITES

GESTION DU BR

= Le maintien des activités du BR dans le respect des délais utiles malgré les contraintes posées par le COVID-19
= Lagestion efficace et transparente des ressources du BR, en améliorant la qualité et la fiabilité des services fournis par le Bureau

= Lelancement du Réseau des femmes pour la CMR-23 ainsi que du Groupe de travail du BR sur I'égalité des sexes, visant a
promouvoir I'égalité, I'équité et la parité des sexes dans le secteur des radiocommunications

PROJETS D'’AVENIR

Améliorer les pratiques de
continuité des opérations du
Bureau pour mieux faire face

Finaliser le projet
de transformation
numérique du BR

Intégrer davantage les
données et les analyses
dans les processus
décisionnels du Bureau

a des futures circonstances
exceptionnelles, que ce soit
techniques, sanitaires ou autres

Continuer a veiller a ce que le
personnel du BR fasse preuve de
niveaux techniques et éthiques
élevés, tout en s'efforgant d'atteindre
un meilleur équilibre entre les

sexes et une meilleure répartition
géographique

RENFORCEMENT DES CAPACITES

REUSSITES

L'organisation d'un nombre record de séminaires et d'ateliers de renforcement des capacités a I'aide de moyens virtuels
Lorganisation d'un Séminaire mondial des radiocommunications auquel ont participé un nombre record de plus

de 2000 participants

La mise en place d'un partenariat avec le BDT pour augmenter l'offre d'activités de formation spécifiques aux

radiocommunications et pour aider les pays en développement dans la gestion du spectre

PROJETS D’AVENIR

Vu le succeés des séminaires et ateliers
virtuels, concevoir une offre mixte
d'événements de formation visant a

maximiser la participation a niveaux mondial

Accroitre la vitesse a laquelle les
informations produites par I'UIT-R, le
Réglement des radiocommunications,
les résolutions, les rapports, les
recommandations et les manuels sont
diffusés dans tous les pays

Adapter davantage les
Séminaires mondiaux

et régionaux des
radiocommunications a
|'évolution des besoins des
Etats Membres

ASSISTANCE AUX ETATS MEMBRES

REUSSITES

Assistance & 45 Etats membres qui étaient confrontés & une dégradation des ressources planifiées du Service de radiodiffusion
par satellite a retrouver une meilleure situation de référence en profitant de l'opportunité offerte par la Résolution 559 (CMR-19)
Le lancement du projet d'optimisation du plan GE84 pour répondre au besoin croissant d'attribution de nouvelles stations FM

dans les pays africains, en partenariat avec I'Union Africaine des Télécommunications
Soutien a certaines administrations dans la résolution des cas de brouillage préjudiciable en favorisant le dialogue entre les

gouvernements

Fourniture d'un appui actif a diverses administrations dans leurs efforts de réduction de la fracture numérique et de transition

vers I'économie numérique

PROJETS D’AVENIR

Promouvoir davantage la
participation des pays en
développement, des pays
les moins avancés et des
petits Etats insulaires aux
travaux de I'UIT-R

Faire usage de I'expertise,
I'impartialité et la fiabilité du BR afin
d‘élargir les capacités de I'UIT-R
pour aider les administrations a
résoudre les cas de brouillage
préjudiciable

numérique

Soutenir des nouvelles
initiatives pour aider
les pays a réduire la
fracture numérique et
a passer a I'économie

Aider les pays en
développement a
développer davantage
leurs systemes de
radiocommunication




PARCOURS PROFESSIONNEL

Nationalité :
uruguayenne

Date de naissance:
13 novembre 1958

Etat civil :
Marié, deux enfants

Langues:

Espagnol, Anglais,
Francais et Portugais

EDUCATION

Ingénieur en électronique
spécialisé dans les
télécommunications,
diplémé de I'Universidad
de la Republica -
Montevideo, Uruguay
(1984)

PARCOURS PROFESSIONNEL

Union internationale des télécommunications (1988 - aujourd’hui)
Directeur du Bureau des radiocommunications (depuis 2019)
Directeur adjoint du Bureau des radiocommunications (2014 - 2018)

« Chef du département des Infrastructures, de I'environnement
propice et des cyber-applications (2011 - 2014)

« Chef du département des Politiques et Stratégies (2007 - 2011)

» Chef de la division du développement des ressources humaines
(2000 - 2007)

« Administrateur régional, bureau régional du Brésil (1993 - 2000)

« Administrateur régional, bureau de zone du Chili (1990 - 1993)

« Expert régional, bureau hors siege du Pérou (1988 - 1990)

ANTEL (Opérateur de télécommunications de I'Uruguay) (1979 - 1988)
» Directeur, Centre de Formation de 'ANTEL (1987 - 1988)

Ingénieur en télécommunications (1985 - 1987)
« Assistant en ingénierie (1979 - 1985)

Universidad de la Republica (Uruguay) (1984 - 1986)

« Professeur Assistant aupres de la Faculté d'Ingénierie, pour la Chaire
d'Electronique & Circuits, ainsi que pour la Chaire de Circuits &
Mesures Electriques (1984 - 1986)
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KAHAWAAT YPYIBAAl HA BTOPOU CPOK HA NMOCT

AWPEKTOPA bIOPO PAANOCBA3UN MCS

2023-2026I'T.

Ecnu rocypgapctea-uneHbl
AOBEpAT MHe BTOPOW MaHAaT,
A NPOJONXY BbIMONHATb CBOE
06A3aTeNbCTBO PyKOBOANTD
BP c npo3pauHocTblo, 3hdek-
TUBHOCTbBIO M MHK/TIO3UBHO-
CTblO.

[na nonyyeHnA AONONHUTENIbHOW
nHbopMaLn O AeATENbHOCTY AN-
pekTopa bP:
www.itu.int/ru/ITU-R/Director/
Pages/default.aspx

Mbl 1BEM BO BpeMeHa BbI30BOB 1 CTPEMUTESIbHbBIX NepemMeH. XOTA 3TO CTano
6onee oueBnaHbIM B nocneactemax COVID-19, Mbl Tak»e AO¥Hbl MOMHUTb,
uto ot CekTOpa anekTpoceasn / KT Bcerga Tpe6oBanmcb NPOaKTUBHOCTL U
aJanTUBHOCTb. [1eNCTBUTENbHO, Halll CEKTOP AEMOHCTPUPYET BbICOKUN YPO-
BeHb MHHOBALIN N TEXHONMOIMYECKNX N3MEHEHWI, N CErOAHSA 3Ta TeHAEHUNA
He ocnabeBaerT.

HasemHble 1 KOCMUYECKE KOMMYHUKALIMY C KaXKbIM AHEM PacLUMpPSIOT
CBOW rpaHuLbl. HOBble TEXHOIOrMI PACLINPAIOT BO3MOXHOCTM Ha3eMHbIX,
BO3JYLUHbIX U MOPCKIMX coobLieHuin. Ha 3emne, HO Takxe 1 B cTpatocdepe,
Ha HU3KOW, cpeaHel unu Bblcokon opbute. C NMLEH3NOHHbBIMMW U HENINLEH-
3UNOHHbIMY TeEXHONOrMAMK. HayKa 1 NpoMmbILLIeHHOCTb ByayT NpofoxKaTb
NPUHOCKTb HAaM HOBblEe TEXHUYECKME AoCTUXeHMA, 1 MC3-R HaxopuTcAa B
YHUKANbHOM MOJIOMEHNN, YTOObI FapaHTUPOBaTb, YTO PernameHT pagnoceaAsun
no3sBsonset pa3suBatb VIKT 1 nogaepxnBaTb co3gaHue nyywero dyayuiero.

CekTop pagnoceasn MC3 BbINOSIHAET B STOM OTHOLLEHWIW HECKOSbKO XKU3-
HEeHHO BaKHbIX ponel, Hanbonee BaXKHbIMI U3 KOTOPbIX ABAAIOTCA yNpaBssie-
HMe YaCTOTHbIM CNEeKTPOM U CNYTHMKOBbLIMW OpbuTamu, a Takke paspaboTka
COrNacoBaHHbIX Ha rMobanbHOM yPOBHE NpPaBuW U CTaHZAPTOB.

B TeueHune moero nepBoro cpoka Ha nocty [lupekropa bopo pagmoceasm A
CTPEeMWNCA COXPaHUTb N YKPENUTb CNOCOBHOCTb Biopo ycnewwHo BbINONHATb
3TN GYHKUMN. Al TOPXKYCb U UMEID YeCTb COOOLLNTD, YTO Mbl HE TOJIbKO CMOT-
NN NPOJONKaTb XOpoLo paboTaTb B Nepuos, NpeaLLecTByOLWNi naHgemmm
(BOCTUrHYB 0COOEHHO 3HAUMTESNbHbIX OCTUXKEHWIA, TAKNX KaK OpraHmn3auumsa
KpynHeriwen B nctopum BcemmpHoin koHdepeHunn pagnocsasm B 2019 rogy
1 moZepHu3auma nHGopMaLMOoHHbIX cncTem BP. ), Ho Mbl TakXe ycnewHo
CNPaBUNINCH C cepbe3HbIMM Npobnemamu, ceazaHHbIMK ¢ COVID-19.

JencTBUTENbHO, HALLV KOMaHAbl 06 beanHUINCD, YTOObl 0becneunTb becne-
peboiiHoe npoaomkeHne paboTtel MC3-R BO Bpemsi maHAeMuu, NpeaoCcTaBus
BCe ycnyru 1 cobnofan Bce HOPMaTUBHbIE CPOKKM. HecMOTpsA Ha caHUTapHble
OrpaHnyeHna, Mbl OPraHN30Banu BCe 3anaHNPOBaHHble COBpaHMA 1 Mepo-
npuATrnA MC3-R, Ha KOTopble NPULLIO PEKOPAHOE KOIMYECTBO YUYACTHNKOB.
B HacTosALLEee BpeMs Mbl TakXKe ONTVMM3UPYEM HALLW NPOLIECCHI U OTUETHI,
ynpoLlaemM NPOrpaMmmMHbIe MHCTPYMEHTDI U ieflaeM AaHHble 6onee HarnAaHbI-
MW 1 BOCTYMHBIMU.

Opyrymn cnoBamu, Mbl yCrewHo afdanTMpoBanuch 1 OTPearnpoBanu Ha 3Ty
HOBY!I0 peanbHOCTb, Y Mbl aKTUBHO CTPEMMMCA UCMONb30BaThb Nt0OYI0 HOBYHO
BO3MOXHOCTb [/151 YBENIMYEHNA HaLLlero oxsaTa U Co34aHuA LeHHOCTM ANnA
HaLUUX YNIEHOB.

Ecnu locypgapcTBa-YneHbl fOBEPAT MHe BTOPOW CPOK B KayecTBe [lnpekro-
pa bP, A HamepeH 1 ganblie pykoBoauTb biopo pagnocsasm B JOCTUKEHUM
PYKOBOZALLMX Lienei, KoTopble nexann B OCHOBE MOero NepBoro MaHaaTa:
3bdEKTMBHOCTb, MPO3PaYHOCTb Y UHKIIO3UBHOCTb. [T03TOMY flaBalTe npo-
LOIHKUM 06beaUHATb ycunua Ytobbl cnocobCcTBOBaTbL 0HecneyeHnto JOCTyn-
HOro Y HeJOPOroro NOAKIYEHNA ANA BCEX, MOAKIOYaTb
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ORECTERBY Did

I'IPOLI,OJ'I)KAIZTF CO30ATb
HA YKE HAAEXHbBIV OYHOAMEHT

PErYJIMPYIOLLAA POJIb
[OCTUXKEHUA

«  YcnewHas opraHu3auus 1 npoBefeHne KpynHenwen BcemupHoi KoHbepeHunn pagrnocsasm (BKP-19) c 6onee uem
3400 yyacTHMKOB 13 163 cTpaH

«  CBoeBpeMeHHOe n3paHue PernameHTa pagmnoceasn 2020 r.

«  ObecneyeHne cnpaBefIMBOro 1 Npo3payvHoro NpumMeHeHus npoueayp PP B TeCHOM coTpygHUYecTBe
c PapuopernameHTapHbIM KOMUTETOM

+  MogepHu3auuna nHGopMaLMOHHbIX CUCTEM 1 MPOrpaMMHbIX cpeacTs BP ana npepgoctaBneHus npasutenbcteam 6onee
YAOGHbBIX 11 3 deKTUBHbBIX CPeCTB B3aUMOZeNCTBIUA ¢ biopo 1 ynpasneHns pecypcamm CBOEro CrnekTpa

«  [oBsblweHune 3pdekTBHOCTY BP 3a cueT ycTpaHeHns 3afiepXekK 1 cO6MI04eHNA BCEX HOPMATUBHBIX CPOKOB

«  OpraHu3auma nepBbix BUPTYasbHbIX coOOpaHmin PagrnopernameHTapHoro komureta 1 KOHCynbTaTUBHOW rpynmbl
no paanocBA3n

MNAHbI HA BYAYLIEE
PabotaTb B co- HanbHenwee OnTumunsnpoBaTb cyLe- PaspaboTka Ho- MNpopgonxatb
TpygHU4YeCTBe C CoKpalleHmne CTByIOLYME NPOrpaMMHble BbIX 633 AaHHbIX cnoco6cTBo-
YneHamn MC3-R BpeMeHM oTBeTa WHCTPYMEHTbI 1 pa3pa- 1 MPOrpammHbIX BaTb pas3pa-
ana obecneyeHus Brlopo B cooTBeT- 6aTblBaTb HOBblE MPUSIO- WNHCTPYMEHTOB, Mo- 60TKe corna-
CBOEBpPEMEHHOM CTBMWM C yCTa- »eHwua, yTobbl MOMOoUb 3BONALMX pa3Bep- COBaHHbIX Ha
NoAroToBUTENIbHOW HOBJIEHHbIMM npaBuUTeNbCTBaM ynpas- TbiBaTb HOBbIE YCNYrun rno6anbHoM
paboTbl K Bcemup- cpokamm NATb CBOMMU pecypcamm paanocBaAsn YPOBHe npa-
HoW KoHbepeHunn CneKTpa Ha MeXKayHapoga- BUN
paguocsaAsmn 2023 . HOM ypOBHe

POJIb CTAHAAPTU3ALIAA
MNAHbI HA BYAYLIEE

«  OcHauleHve nccnenoBaTeNibCKux Komuccui, pabounx rpynn n nogrpynn MC3-R nHcTpymeHTamn yganeHHoOro yyactusa ans
obecrneyeHNs HENPEPBIBHOCTY UX PaboTbl, HECMOTPSA HA OFrPaHMYeHUs Ha noe3aku us-3a COVID-19

+  KoppekTtuposka cobpaHuin MC3-R 1 KaneHaapsa MeponpuATUii Ans obecneyeHns akTyanbHOCTU UCCNEA0BaHUN 1
cobntofieHns paHee onpeaeneHHbIX rpadrKkos Npu yaaneHHow paboTte

MAHbI HA BYAYLUEE
[anbHenwee coBeplueHCTBOBa- Co3pgaBaTtb popmarnbHble U MNpopgonxaTb NnogaepmMBaThb pas-
HMe MHCTPYMEHTOB yJjarieHHOro HedopMasnbHble MexaHU3Mbl A paboTKy rnobasnbHO CornacoBaH-
yyacTuAa B AOMONHEHNE K OUYHbIM 06CyXJEHUA CMOPHBIX BOMPOCOB C LENbI0 HbIX CTaHAAPTOB
BCTPEYaM Npu HeobXoanMMoCTm npoasuKeHna pabotbl MC3-R




Bo epems ceoe20 nepeo2o cpoka Ha nocmy oupekmopa bropo paduocessu 2-H MaHesuy
pyKoeoodun opaaHu3ayueli 8 00CMuXKeHUU KpynHbIX 00CmuxeHu.

B cyyae nepeu36paHus OH HamMmepeeaemca u oa/ibuwie 8bINOJIHAMb C80U 06583amenbcmea nepea I'ocyaapcmeamu =
Ynenamu MC3, noaaepmueaﬂ meKywue ycusiusa u npucmynas K peajausayuu Hoebix npoeKkmoes.

YNPABJIEHUE BR
AOCTUMEHUA

«  CobniopgeHue rpaduka pabotbl BP, HecMoTpA Ha orpaHnyeHma COVID-19

«  Ynpasnan pecypcamu bP 3pdeKTrBHbIM 1 NpOo3payHbIM 06pa3oMm, MOBbILLAA KAYeCTBO M HAAEXHOCTb YCIIYT,
npepocrasnaembix bropo

«  3anyctun CeTb XeHwuH ana BKP-23, a Takxe Llenesyto rpynny bP no reHaepHbim Bonpocam, HarnpasfieHHY1o
Ha NPOABMMXEeHME reHAEPHOro PaBeHCTBa, CNPaBeAMBOCTU 1 MapuUTeTa B CEKTOPE PafmnoCcBA3n

MJ1AHbI HA BYAYLLIEE
YnyuwnTb npakTrky obecneyveHus 3aBepLwmnTb HanbHenwasn Y6epuTtbca, 4to CoTpyaHUKN BP
HenpepbIBHOCTN 613Heca, nNpoeKT MHTErpauus gaH- [LeMOHCTPUPYIOT BbICOKME TEXHN-
YTOObI NyyLLIe CNPABNATHCA C undposow HbIX 1 aHann3a B yeckue 1 3TuyecKmne CTaHaapTbl,
6yayLWMN UCKNIOYNTENbHBIMM TpaHchopmaLmnn npotieccbl Npu- CTpPemMACb Npu 3TOM AOCTUYb

obcToatenbcTBamu, 6yap To BP
TeXHNYecKmne, CBA3aHHbIe CO
3[0POBbEM VN MHbIM 06pPa3oM.

HATUA PELLEHNT nyyluero reHgepHoro 6anaHca n
nydwero reorpadpuyeckoro pac-

npegeneHns

HAPALLMBAHUE NOTEHLUMAJIA
OOCTUXKEHUA

. nposen pekopaHoe KOJINYeCTBO CEMUHAPOB U NPAaKTUKYMOB MO HapawnBaHMIo NOTeEHUMaNa C MCNoNb3oBaHMEM
BUPTYanbHbIX CpeacTs

«  OpraHunsoBan BcemupHbIi ceMuHap No paguocBaA3yn, B KOTOPOM MPUHAJIO yyacTue peKopAHOE KONIMYECTBO YYACTHUKOB -
6onee 2 000 yenoBek
+  CotpyaHuyan c bP3 c uenbto paclmpeHua npeanoxKeHna MeponpuATUAA MO HapaLMBaHMIO NOTEHLMANa, CBA3aHHbIX C

PagAnoCBA3bIO, N OKasaHUA MOMOLLM pa3BrBalOWLMMCA CTpaHaM B UX YCUNNAX, CBA3aHHbIX C ynpaBineHnem ncnosib3oBaHnem
CcneKkTpa

MJIAHbI HA BYAYLLEE

YuuntbiBadA ycnex cemrHapoB U BUPTYasb-
HbIX MAaCTEPCKUX, pa3paboTaTb CMeLlaH-
Hoe npegsioXKeHne yuebHbIX meponpu-
ATUIA, HaNPaBJIeHHbIX Ha MaKCMManbHoe
yyacTue Ha rnobasibHOM ypoBHe

YBeNNUNTb CKOPOCTb PacnpPOCTPaHEHNS
UHbopMaLmm, nogrotoBieHHon MC3-R,
PernameHTa pagnocsasu, pesoniounii,
OTYETOB, PEKOMEHALNI 1 PYKOBOACTB
BO BCEX CTPaHax

[anbHenwan agantaymsa
BCEMUPHBIX U PErvoHanbHbIX
CeMNHaPOB MO PagnoCBA3N K
MEHAIOLWMMCA NOTPeBHOCTAM
locypnapcTte-YneHos

MOMOLLb FOCYAAPCTBAM-YJIEHAM
AOCTUKEHUA

«  Okasan nomouub 45 rocygapcTBam-usieHaMm, CTOSIKHYBLUMMCA C yXyALeHMEM 3amniaHUPOBaHHbIX PeCcypcoB CNyTHUKOBOWM
cny0bl pagroBeLlaHus, 4Tobbl BOCCTaHOBUTD NTyULLYHO CMPABOYHYIO0 CUTYaLNio, BOCMOb30BaBLUUCh YHUKANbHOW
BO3MOKHOCTbIO, Npeanaraemon Pesontouunen 559 (BKP-19)

«  3anyck npoekTta onTMmMusauun nnaHa GE84 ana ynoenetBopeHusi NOTpebHOCTM B BblAeneHnn HoBbix FM-cTaHuun B
adpuKaHCKMX CTpaHax B NapTHepcTBe C AQPUKAHCKMM COIO30M 3/1eKTPOCBA3M

«  Tlomor agMMHMCTPALMAM B pa3peLleHnm ClyYaeB BpefHbIX MoMeX NyTeM COAeNCTBUA ANaNory Mexay npaBuTenbCcTBaMm
« [opaep<an agMMHUCTPALMIA B UX YCUAUAX MO COKpaLLeHMio LndpOoBOro paspbia U nepexofy K LndppoBon SKOHOMIMKe

LanbHenlwee coaencTeme OnupanAcb Ha onbIT, becnpu- MoppepxnBaTb HOBble MoppeprkmBaTb
y4acTumIo pa3BuBaloLLmMxca CTPaCTHOCTb 1 HaAeXXHOCTb BP, VMHULMATUBDI, YTOObI NO- pa3sBuBatoLmeca

CTpaH, HauMeHee pas-
BUTbIX CTPAH 1 Masibix
OCTPOBHbIX FOCYAapPCTB B
pabote MC3-R

OnA pacluMpeHns BO3MOXHOCTEN
MC3-R no oka3zaHuio nomoLLm
AAMVHUCTPALMAM B pa3peLleHnn
Cny4yaeB BpeOHbIX MOMeX

MOUYb CTpaHam Npeopo-
neTb UMPPOBOI pa3pbiB
1 nepenTn K LndpoBon
SKOHOMUKe.

CTpaHbl B fanbHen-
Lem pasBuUTUN X
CMCTeM PafnoCBA3N
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NHXeHep-aneKTPOHLUNK,
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OKOHuUMUN YHMBepcUTET
Penybnuka (Universidad
de la Republica) -
MoHTeBuMaeo, Ypyraan
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NMPOMECCMOHAJIbHAA KAPbEPA

MexayHapoaHbin colo3 3neKTpocBaAsn (c 1988 ropa no

HacTosLee Bpems)

HnpekTop biopo pagnoceasu (c 2019 r.)

3amectuTenb gmpekTopa biopo pagnoceasm (2014 - 2018)

HauanbHuk otgena nHpacTpyKTypbl, 06ecneyeHuns oKpy:KatoLen cpegbl 1
3N1EKTPOHHbIX NpunoxeHuin (2011 - 2014)

HauyanbHWK oTaena nonantukn u ctpaternin (2007 - 2011)

HauanbHuWK otaena pa3BuTuA Noackux pecypcos (2000 - 2007)
PervioHanbHbIi agMUHKCTpaTop, PernoHanbHoe 6topo bpasmnun (1993 - 2000)
PervoHanbHbI agmuHncTpatop, Odunc B Ymnm (1990 - 1993)

PernoHanbHbI s3KkcnepT, nonesor oduc B MNepy (1988 - 1990)

ANTEL (onepatop cBA3u Ypyrsas) (1979 - 1988)

Inpektop YuebHoro ueHTpa ANTEL (1987 - 1988)
WNH>keHep no TenekommyHuKaumam (1985 - 1987)
NHxeHep-accncteHT (1979 - 1985)

Universidad de la Republica (Ypyrsaii) (1984-1986)

JoueHT dpaKynbTeTa MHXKEHEPHbIX HayK, 3aBefyowunii Kapenpon
3NEeKTPOHUKN 1 Lienein, a Takxe 3a Kadeapy «Cxembl 1 SneKTpudeckme
n3mepeHus» (1984 - 1986)
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