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A Deputy Secretary-General with the  
experience and the focus to optimize  

organizational performance

Goals

•	 An accomplished and  
experienced ICT regulator. 

•	 A skilled multilateral representative  
& consensus builder. 

•	 A Transformational  
Organizational Leader.

•	 A representative of SIDS with  
a global multilateral perspective. 

To prioritize organizational  
excellence within the ITU.

To position the organisation to meet future  
challenges with confidence and innovation.

A culture of collaboration within ITU and beyond. 
Collective action to achieve shared goals.

www.stephenbereaux.com www.stephenbereaux.com

EXCELLENCE:

TRANSFORMATION:

COLLABORATION:
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Un Secrétaire-Général Adjoint ayant 

l’expérience et la capacité de maximiser la 

performance organisationnelle 

 

EXCELLENCE: 
 

 

 

TRANSFORMATION: 

 

COLLABORATION: 
 

www.stephenbereaux.com www.stephenbereaux.com 
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• Un représentant des PEID avec une perspective 
multilatérale mondiale 

• Un représentant multilatéral compétent et un 
bâtisseur de consensuss 

• Un régulateur des TIC accompli 
et expérimenté 

Objetivos 

Prioriser l’excellence organisationnelle 
au sein de l’UIT. 

• Un leader organisationnel 
transformationnel 

Positionner l’organisation pour relever les défis futurs 
avec confiance et innovation. 

Une culture de collaboration au sein de l’UIT et 
au-delà. Action collective pour atteindre 

des objectifs communs. 

http://www.stephenbereaux.com/
http://www.stephenbereaux.com/
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Un Subsecretario-General con la 
experiencia y el enfoque para optimizar el 

desempeño organizacional

Objetivos

•	 Un regulador de TIC exitoso 
 y experimentado 

•	 Un representante multilateral hábil y  
constructor de consensos

•	 Un líder organizacional  
transformador

•	 Un representante de los PEID con una 
perspectiva multilateral global 

Priorizar la excelencia organizacional 
 dentro de la UIT.

Posicionar a la organización para enfrentar los desafíos 
futuros con confianza e innovación.

Fomentar una cultura de colaboración  
dentro de la UIT y más allá. Acción colectiva para 

lograr objetivos compartidos.

www.stephenbereaux.com www.stephenbereaux.com

EXCELENCIA:

TRANSFORMACIÓN:

COLABORACIÓN:



4 4
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一位具备优化组织绩效经验和专注力的副
秘书长

目标

•	一位成就卓著且经验丰富的 
ICT 监管者	

•	一位熟练的多边代表和共识
建设者	

•	一位具有变革力的组织领导者	

•	一位具有全球多边视野的小
岛国代表	

优先推动ITU内部的组织卓越。

使组织能够自信且富有创新地应
对未来挑战。

在ITU内部及其外部形成协作文
化。共同努力实现共同目标。

www.stephenbereaux.com www.stephenbereaux.com

卓越:

转型:

协作:
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Стивен БереоСтивен Берео
Союз Багамских островов

представляет
Союз Багамских островов

представляет

на должность заместителя генерального
секретаря МСЭ

на должность заместителя генерального
секретаря МСЭ

“Опытное стратегическое руководство для
эффективного выполнения мандата МСЭ”
“Опытное стратегическое руководство для
эффективного выполнения мандата МСЭ”

www.stephenbereaux.com
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ЦелиЦели

Высококвалифицированный и
опытный специалист в области
регулирования ИКТ.

Высококвалифицированный и
опытный специалист в области
регулирования ИКТ.

Заместитель генерального
секретаря, обладающий
необходимым опытом и
преданностью делу для

повышения эффективности
работы организации

Заместитель генерального
секретаря, обладающий
необходимым опытом и
преданностью делу для

повышения эффективности
работы организации

Опытный специалист по ведению
переговоров на многостороннем
уровне и достижению консенсуса.

Опытный специалист по ведению
переговоров на многостороннем
уровне и достижению консенсуса.

Лидер, способный
преобразовывать организацию.
Лидер, способный
преобразовывать организацию.

Представитель малых островных
развивающихся государств,
обладающий глобальным
многосторонним видением.

Представитель малых островных
развивающихся государств,
обладающий глобальным
многосторонним видением.

www.stephenbereaux.com www.stephenbereaux.com

ПРЕВОСХОДСТВОПРЕВОСХОДСТВО

ПРЕОБРАЗОВАНИЕ

СОТРУДНИЧЕСТВО

Уделять первостепенное внимание
обеспечению высокого уровня работы

организации в рамках МСЭ.

Уделять первостепенное внимание
обеспечению высокого уровня работы

организации в рамках МСЭ.

Сделать организацию способной
уверенно и творчески решать будущие

задачи.

Сделать организацию способной
уверенно и творчески решать будущие

задачи.

Культура сотрудничества как внутри
МСЭ, так и за его пределами.

Совместные действия для достижения
общих целей.

Культура сотрудничества как внутри
МСЭ, так и за его пределами.

Совместные действия для достижения
общих целей.



Стивен БереоСтивен Берео
Hа должность заместителя генерального секретаря МСЭHа должность заместителя генерального секретаря МСЭ

Конференция полномочных представителей МСЭ 2026
года

Конференция полномочных представителей МСЭ 2026
года

Кандидат от Багамских островов и Карибского бассейнаКандидат от Багамских островов и Карибского бассейна

www.stephenbereaux.comwww.stephenbereaux.com

ГОЛОСОВАНИЕГОЛОСОВАНИЕ
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Um Subsecretário-Geral com  
experiência e foco na otimização do 

desempenho organizacional

Objetivos

•	 Um regulador de TIC experiente  
e bem-sucedido 

•	 Um representante multilateral habilidoso  
e construtor de consensos 

•	 Um Líder Organizacional  
Transformacional

•	 Um representante dos PEID com uma  
perspetiva multilateral global 

Priorizar a excelência organizacional  
dentro da UIT.

Posicionar a organização para enfrentar desafios  
futuros com confiança e inovação.

Uma cultura de colaboração dentro da UIT e além. 
Ação coletiva para alcançar objetivos comuns.

www.stephenbereaux.com www.stephenbereaux.com

EXCELÊNCIA:

TRANSFORMAÇÃO:

COLABORAÇÃO:



4 4
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